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1. Bendra informacija

Savivaldybiy socialinés globos jstaigy vadovy asociacija (toliau Asociacija) yra ribotos
civilinés atsakomybés viesasis juridinis asmuo, kurio teisiné forma — asociacija. Asociacija yra
juridinis asmuo, savarankiska, savanoriska ir savaveiksmé ne pelno organizacija. Ji veikia
vadovaudamasi Lietuvos Respublikos jstatymais ir Asociacijos jstatais. Asociacijos veiklos
laikotarpis — neribotas. Asociacijos finansiniai metai — sausio mén. 1 d. — gruodzio mén. 31 d.
Asociacija gali bati kity visuomeniniy organizacijy ir jy susivienijimy nariu Lietuvoje ir kitose
Salyse.

Kodas: 171652098. Iregistruota: 2001-05-07, Registry centre duomenys atnaujinti 2019-02-
15. Buveinés adresas: Vilniaus g. 4 a., Seduva, Radviligkio raj. Asociacijos internetiné svetainé:
http://ssgivasociacija.blogspot.com/

Asociacijos vadové ir valdybos pirmininké yra Jolita Ge€iené, Anyks¢iy socialinés globos
namy direktoré. I$silavinimas — aukstasis universitetinis, vadybos daktaro laipsnis ir socialinio
darbo magistro laipsnis. Kontaktai: Alauso g. 4, Svédasai, Anyksciy r. Tel.: +370 61458926
elektroninis pastas: vadovuasociacija@gmail.com

Asociacijos finansininké Renata KaSinskiené — Klaipédos miesto globos namy direktoré.
Kontaktai: renata.kasinskiene@kgnamai.lt

2. Asociacijos tikslai ir uzdaviniai

Asociacijos pagrindiné veikla — gerosios darbo patirties sklaida, tarpusavio bendravimas ir
bendradarbiavimas sprendziant socialines paslaugy vartotojy problemas.
2.1. Asociacijos tikslas — padéti spresti visy zmoniy grupiy socialiniy paslaugy vartotojy
problemas, gerinant jy kokybe ir integracija j visuomeng.
2.2. Asociacijos uzdaviniai:
- organizuoti Asociacijos nariy kvalifikacijos kélimg, mokymo seminarus, kursus Lietuvoje ir
kitose Salyse;
- dalytis patyrimu Lietuvos ir Kity Saliy socialinés globos jstaigy vadovy tarpe;
- jungtis 1 tarptautiniy socialinés globos istaigy vadovy asociacijy veikla;
- padéti Asociacijos nariams jy praktiniame darbe;
- dalyvauti programy ruoSime ar aptarime socialinés globos klausimais, dalyvauti jstatymy
projekty svarstyme, teikti pasitilymus dél jy pakeitimo LR Seimui, ministerijoms, valstybinéms
ir savivaldybiy institucijoms.
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3. Asociacijos nariai, ju teisés ir pareigos

3.1. Asociacijos narys — nariu gali buti 18 mety sulauke veiksniis fiziniai ir juridiniai
asmenys, pateike vadovui praSyma jstoti i Asociacija, isipareigoj¢ laikytis jstaty reikalavimy ir
visuotinio susirinkimo nustatyta tvarka sumokéje nustatyto dydzio stojamaji mokestj. 2022 m.
Asociacijos kiekvienas narys buvo savivaldybiy ir savivaldybiy remiamy socialinés globos ar kitas
socialines paslaugas teikianciy jstaigy vadovas, norintis dalyvauti visuomeninéje veikloje, bendrauti
ir bendradarbiauti su kitomis socialiniy paslaugy jstaigomis, kurios teikia ilgalaik¢ ar trumpalaike
socialing globg senyvo amziaus asmenims ir suaugusiems asmenims su negalia.

3.2. Asociacijos nariy teisés:

Asociacijos nariy teisés nesiskiria nuo nurodyty Lietuvos Respublikos asociacijy jstatyme,
kiekvienas asociacijos narys per 2023 metus turéjo teise:

- dalyvauti ir balsuoti asociacijos visuotiniame nariy susirinkime;

- naudotis asociacijos teikiamomis paslaugomis;

- susipazinti su asociacijos dokumentais ir gauti visg asociacijos turimg informacijg apie jos
veikla;

- bet kada iSstoti 1§ asociacijos. Tokiu atveju stojamieji nario jnasai ir nario mokesciai ar
kitaip asociacijai nuosavybén perduotos 1éSos ir turtas negrazinami;

- kitas teisés aktuose ir asociacijos jstatuose nustatytas teises.

3.3. Asociacijos nario pareigos:

- laikytis Asociacijos jstaty;

- vykdyti visuotinio nariy susirinkimo, valdymo organy nutarimus;

- dalyvauti visuotiniuose nariy susirinkimuose;

- aktyviai dalyvauti asociacijos veikloje;

- laiku mokéti nario mokest;.

3.4. Asociacijos nario atsakomybé:

Pirmininkas — vadovauja valdybos darbui, Saukia valdybos posédzius, sudaro jy darbotvarke,
atstovauja asociacijai santykiuose su kitomis organizacijomis;

Pirmininko pavaduotojas — padeda pirmininkui, 0 jam nesant jj pavaduoja;

Finansininkas — atsako uz nario mokesc¢iy rinkimg ir visg asociacijos finansing veikla;

Valdybos narys — atsakingas uz socialiniy klausimy sprendimg, uz mokymy organizavima,
etikos klausimy sprendima, susirinkimy organizavima.

4. Asociacijos struktiira ir valdymas

Asociacijos valdybos nariai ir revizijos komisija buvo isrinkti visuotinio susirinkimo metu
2022 m. spalio 26 d.

4.1. Asociacijos valdymo organai yra:

- Visuotinis nariy susirinkimas;

- vienasmenis Asociacijos valdymo organas — vadovas;

- revizijos komisija;

- kolegialus Asociacijos valdymo organas — valdyba.

4.2. Asociacijos valdyba

Asociacijos valdybg sudaro 7 nariai:

1. Jolita Geciené — valdybos pirmininké;

2. Andzela Brazien¢ — valdybos nar¢;

3. Vilma Zarakauskiené — valdybos nar¢;



Biruté Vaickiené — valdybos nar¢;
Rasa Zukauskiené — valdybos nar¢;
Jovita Cerneckiené — valdybos naré;

7. Danuté Akaveckiené — valdybos nare¢

4.3. Revizijos komisija:

1. Kiristina Didikiené;

2. Ernesta JokSiené;

4.4. Asociacijos susirinkimai:

Asociacijos visuotinis susirinkimas Saukiamas kartg metuose, eiliniai susirinkimai Saukiami 1
- 2 kartus per metus.

- 2023 m. vyko vienas visuotinis (ataskaitinis) susirinkimas:

Lyginant su 2022 metais — 2022 metais vyko 2 visuotiniai susirinkimai.

- 2023-02-15 — buvo pristatoma metinés veiklos ataskaita, pristatyti ir patvirtinti metiniai
veiklos ir kompetencijy tobulinimo planai, aptariami naujy nariy priémimo, bendradarbiavimo su
Lietuvos socialiniy darbuotojy asociacija ir kt. klausimai.

- vyko 4 valdybos nariy susirinkimai:

Lyginant su 2022 metais — 2022 metais vyko 3 valdybos nariy susirinkimai.

- 2023-01-18 — buvo aptariama metines veiklos ataskaitos, veiklos ir kompetencijy tobulinimo
plany parengimo ir pristatymo tvirtinimui klausimai, revizijos komisijos ir kiti aktualiis klausimai;

- 2023-03-23 — buvo aptariami mokymo programy, teikiamy PKTC nuo vadovy asociacijos
tvirtinimo Klausimai ir kiti einamieji klausimai;

- 2023-09-18 — buvo sprendziamas asociacijos Mokymy organizavimo tvarkos apraSo Nr.
VD-5, patvirtinto 2023-02-15 visuotiniame nariy susirinkime, II dalies 7 punkto pakeitimo
klausimas, asociacijos 1éSy skyrimo sveikinimams, asociacijos nariy dalyvavimo mokslingje-
praktinéje konferencijoje ir kiti aktualas klausimai.

- 2023-12-21 — buvo svarstoma veiklos ir kompetencijy tobulinimo plany sudarymo 2024
metams metodai, aptartas susirinkimy, susitikimy bei socialiniy piety planavimas, internetinés
svetainés naudojimas ir kiti aktualts klausimai.
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5. Asociacijos veikla

5.1. Asociacijos 2023 m. veiklos rezultaty rodikliai
2023 metais Asociacijos veikla buvo vykdoma remiantis Asociacijos 2023 mety veiklos planu
(toliau — Planas), patvirtintu visuotiniu nariy balsavimu nuotoliniu btdu, 2023 m. vasario 15 d.
Ivykdytos visos Plane numatytos veiklos, kuriy nejtakojo ne nuo asociacijos nariy priklausanc¢ios
aplinkybés. Informacija apie 2023 m. planuoty veikly jvykdymo rezultatus pateikiama 1
lenteléje:
Lentele Nr. 1 2023m. planuoty veikly rezultaty rodikliai

Eil. Veiklos Ivykdymo Rezultaty rodikliai
Nr. laikas

1. | Asociacijos nariy ~ 2023-02-15 | Susirinkimas suorganizuotas laiku, kaip buvo numatyta

visuotinis plane (I ketv.), susirinkime dalyvavo 24 Asociacijos nariai.
susirinkimas Buvo pristatoma veiklos ataskaita uz 2022 m. bei veiklos
Asociacijos veiklos planas 2023 m. Ataskaita ir planai paviesinti Asociacijos
ataskaitos svetainéje. Su ataskaita ir planais supazindinti visi
pristatymas Asociacijos nariai (Buv planuota 90 proc.).




Asociacijos nariy

2023-01-18

Suorganizuoti 4 valdybos nariy susirinkimai, jvykdyti pagal

susirinkimai/ 2023-03-23 | plang (Ne reciau kaip 2 kartus per metus. | — 1V ketv.)
susitikimai 2023-09-18
2023-12-21 | Suorganizuoti Asociacijos nariy susitikimai ,,Socialiniai
pietlis*, asociacijos nariy atstovaujamose jstaigose,
2023-03-23 | susitikimy metu aptariami aktualiis profesiniai klausimai.
2023-06-29
2023-10-19
Veiklos auditas 2023-01-30 | Revizijos komisijos atliko dokumenty ir veiklos audita
nuotoliniu budu. Pasiektas rezultatas — nenustatyta veiklos
pazeidimy.
Asociacijos 2023-02-28 | Metinés veiklos ataskaitos RC ir VM] pateiktos laiku (plane
ataskaity pateikimas buvo numatyta | ketv.), ataskaitos jvertintos teigiamai ir
Juridiniy asmeny priimtos
registro Tvarkytojui
ir VMI
Asociacijos veiklos 023-02-15 | Asociacijos veiklos planas sudarytas ir Asociacijos nariams
plano sudarymas i$siystas suderinimui el. pastu. Planas suderintas, pastaby
nesulaukta, planas patvirtintas visuotiniame susirinkime,
2023-02-15 Nr. PL-03. Veiklos plano siekiamas rezultatas
jgyvendintas, jvykdyta 100 proc. veikly. (buvo planuota 80
proc.).
Asociacijos nariy 5023-02-15 Asociacijos nariy kompetencijy tobulinimo planas sudarytas
kompetencijy plano ir Asociacijos nariams i$siystas suderinimui el. pastu. Planas
sudarymas patvirtintas 2023-02-15 Nr. PL-04 visuotiniame susirinkime
Plane numatyti mokymai ir supervizijos organizuoti: 2023-
2023-01-25 | 0125 Ir 2023-02-01 mokymai
5023-02-01 ,,Grlztamaﬁls rySys ir Vertln‘arrpe'Jl pokalbla'l ; 2'(')2'3-03-15
b023-03-15 "Informacijos saugumo uztikrinimas organizacijoje - _
b023-04-26 CISI$12 metodas". 2023-94-26 ,,Orggn|zacm|o'atsfp§rumo f
b023-04-06 organizacinés kultiiros bei komandinio darbo st1pr1_mmas_“; _
) ,Darbuotojy atrankos pokalbio organizavimas - kaip greitai
e atpazinti sékmingus kandidatus ir apsisaugoti nuo
“nevykeliy™. 2023-04 — 06 ménesiais vyko vadovy ir
pavaduotojy supervizijos. Mokymai organizuojami 6 kartus
per metus (buvo numatyta ne reciau kaip 2 kartus per metus
atsizvelgiant | plane numatytas temas.
Susitikimai su 2023-01-23 | Rastas LR Socialines apsaugos ir darbo ministerijai ,,Dél
SADM; SPPD, Nr. SD-10 | Darbo laiko sgnaudy normatyvy naktj dirbantiems
SAM ir kt. atstovais darbuotojams*
virtualiai, nuotoliniu
budu, 2023-02-13 | Nuotoliné konsultacija su SADM dél IPP jstatymo projekto
Nuotolinis susitikimas su SADM
2023-04-17
Dalyvavimas nuotoliniu biidu Seimo komiteto posédyje
2023-06-20 | svarstant biudzetiniy jstaigy jstatymo projekta, socialiniy
paslaugy jstatymo projekta
Susitikimas su SADM ministre ir ministerijos atstovais
2023-07-04 | diskutuota apie teisés aktus, aktyvy bendravima ir
bendradarbiavimag
Moksliné-praktiné konferencija Seime ,,Aukstojo mokslo
2023-10-03 | vaidmuo kuriant negalig turin¢iy ir vyresnio amziaus




zmoniy lyderystés galimybes*®,

Vyko 3 susitikimai su SADM ministre ir specialistais SPPD
specialistais (buvo numatyta - esant poreikiui ir gavus
kvietimus). Susitikimy metu aptariami aktualds veiklai
klausimai. Per 2023 metus vyko 3 susitikimai, (buvo
planuota ne maziau kaip 2 kartus per metus — gavus
kvietimg dalyvauti)

8. | SADM ruoSiamy Mety bégyje | Visi asociacijos nariai aktyviai dalyvauja teisékiiroje, gavus
teisés akty projekty informacijg apie naujai tvirtinamg ar koreguojama teisés
derinimas, aktg — pateikia pasitlymus. Per 2023 metus pateikti
pasitilymy teikimas pasitilymai 3 teisés aktams i§ 4 (Buvo planuota pateikti ne

maziau kaip 2 pasitlymus per metus). Asociacija derino
teisés akty projektus:

- 2023-02-14 Pasteb¢jimai Lietuvos Respublikos ilgalaikés
priezitiros jstatymo projektui.

- 2023-02-17 Pastabé¢jimai Lietuvos Respublikos socialiniy
paslaugy jstatymo Nr. X-493 pakeitimo jstatymo projektui.
- 2023-08-10 Pastab¢jimai Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro 2007 m. vasario 20 d. jsakymo
Nr. Al1-46 ,,.Dél socialinés globos normy apraso
patvirtinimo* pakeitimo projektui.

9. | Naujy nariy Visus metus | Per 2023 m. j Asociacija prisijungé 7 nariai, i§ kuriy vienas
pritraukimas atstaté naryste. Nariy praSymai registruoti: 2023-01-03;

2023-06-29; 2023-09-25; 2023-11-09; 2023-11-13; 2023-
11-30; 2023-12-28 (Buvo planuota ne maziau kaip 2 nariai)
10.| Dalyvavimas ir 2023-08-31 | Nuolat stebimi kvietimai paraiSkoms teikti. Jei asociacija
partnerysté konkurse yra tinkams pareiskéjas — pildoma projekto
projektuose, paraiska. 2023 m. buvo surasta parama, kurig skyré
programose, Lietuvos raudonasis kryzius. Paramg sudaré: respiratoriai
panaudojant dézutémis 4400 vnt. ir Medicininés veido kaukés 240 vnt.
nacionaling,
Europos Sajungos
bei kitg parama

11.| Dalyvavimas Nuolat Visus 2023 metus buvo intensyviai vykdomas
sociokultiiringje tarpinstitucinis bendradarbiavimas, sudaromos
veikloje - bendradarbiavimo sutartys. 2023 m. sudarytos 2
bendradarbiavimas bendradarbiavimo sutartys (buvo planuota ne maziau kaip
ir ry$iy palaikymas 1), suorganizuotas susitikimas su MRU socialiniais
su kitomis partneriais. 2023-06-02 Susitikimas su medicinos auditore
istaigomis, siekiant Lina ir jos kolege dél kokybés sistemos standarty diegimo.
plésti ir skatinti 2023-12-11 Jolita Gegiené ir Rasa Zukauskien¢ dalyvavo
partnerystg ir ,Lietuvos socialinio darbo inovacijy konferencijoje*
bendradarbiavimag tiesiogiai, su visais Kitais asociacijos nariais buvo
socialinéje, pasidalinta nuoroda, tiesiogiai stebéti konferencija.
sveikatinimo,

Svietimo, uzimtumo,
kultdiros ir kt.
srityse.
12.| Informacijos sklaida Nuolat Visus 2023 m., nuolat buvo dalijamasi aktualia informacija

ir pasidalijimas

vadovy asociacijos el pastu su visais asociacijos nariais

(renginiai, vadovuasociacija@gmail.com, Pasidalinta 29 svarbiais
mokymai, teisés pranesimais. (Buvo planuota ne maziau kaip 5 svarbiais
akty pasikeitimai, pranes$imais) Pranesimai:
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jstaigy patikrinimai D¢l duomeny ir nario mokescio; dél darbuotojy daro laiko
ir pan.) sgnaudy normatyvy; dél LR darbo kodekso pakeitimy; dél
e-sveikatos sistemos taikymo; dél pasyvaus budéjimo; dél
dienos socialinés globos; dé¢l vaisty apskaitos; dél finansy
kontrolés taisykliy; dél medicininio audito, dél metinio
veiklos vertinimo; prieSgaisriné sauga; kineziterapeuty
licencijavimas; pacienty teisiy ir Zalos sveikatai atlyginimo
Jstatymo nuostaty taikymas; dél maitinimo normy
tvirtinimo, dél paramos respiratoriais; dél nuotolinio darbo;
dél vienvieciy kambariy naudojimo; dél apmokéjimo uz
gyventojy sveikatos tyrimus; dé¢l pareigybiy apraSymy; dél
vaistiniy preparaty tvarkos apraso; dél reprezentaciniy
iSlaidy tvarkos apraso; dél vadovy atostogy; dél
kvalifikacijos tobulinimo apraso pakeitimo; dél globos
namy automobiliy statymo; dél darbo apmokéjimo
jstatymo projekto; dél dietisto pareigybés; dél
rekomendacijy, kaip elgtis gavus pranesimg apie galima
sprogmenj; d¢l darbo apmokéjimo jstatymo; dél vadovy
kadencijy; pasidalinta veikly ir terapijy idéjomis,
nuolatiné gerosios patirties sklaida; nuolat pateikiama
naujausia VDI informacija

13.| Asociacijos veikly | Nuolat Svarbiausia informacija nuolat viesinama Asociacijos
vieSinimas internetingje svetaingje
http://ssgivasociacija.blogspot.com/ Nuo 2023- 11-06
asociacijos svetainé buvo atnaujinta
https://www.ssgivasociacija.lt/ svetaing kuruoja
asociacijos naré Rasa Zukauskiené. Per 2023 metus buvo
nuolat vieSinama ir atnaujinama informacija. Per 2023
metus paviesintos 6 veiklos. (Buvo planuota ne maziau
kaip 2 veiklos).

5.2. Svarbiausios mety veiklos

- 2023-02-28 Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny registrui pateikta veiklos rezultaty
ataskaita, ir finansiné ataskaita (finansinés atskaitomybés kodas: Rinkinio kodas 000558447007)
Rinkinio Nr. FS0134, bei susij¢ dokumentai.

- 2023-03-23 pateikta metin¢ deklaracija Valstybinei mokesciy inspekcijai PLN204N - 07.

Visus metus, elektroniniu biidu buvo vykdoma gerosios patirties sklaida, dalijamasi
patirtimi, sprendziami socialiniy paslaugy teikimo, veiklos organizavimo klausimai. 2023 metais
buvo vykdomas bendradarbiavimas ir ry$iy palaikymas su kitomis jstaigomis. I§ viso Asociacija yra
sudariusi 8 bendradarbiavimo sutartis, kuriomis susitarta dél bendros veiklos, jsipareigojimy,
plétojant galiq rySius, skatinant tarpusavio bendradarbiavima, socialinéje, uZimtumo, Svietimo,
sveikatingumo, kultiiros ir meno srityse, organizuojant ir jgyvendinant bendrus mokymus,
projektus, renginius ir Kitas veiklas. 2023 m. Asociacijos nariai dalyvavo moksliniame tyrime,
kuriuo siekiama nustatyti kaip sekasi negalig turintiems asmenims jsitraukti j profesing ir kitas
veiklas, naudotis jvairiomis paslaugomis, o taip pat — kaip artimyjy pozitris } negalig turintj Seimos
narj veikia nejgaliyjy galimybes gyventi, kaip jie patys nori. Dalyvavome PKTC organizuotame
tyrime, kuriuos siekiama, kad kompetencijy tobulinimo renginiai kuo labiau atitikty darbuotojy ir
vadovy poreikius.

Gruodzio 7 d. vyko Spalvy muzikos orkestro i§ Siauliy savivaldybés globos namy koncertas
Anyksciuose, kuriame dalyvavo ir keletas asociacijos nariy jstaigy su savo darbuotojais ir
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gyventojais.

Asociacijos pirmininké Jolita Ge¢iené ir valdybos naré Danuté Akaveckiené buvo paskirtos j
Socialinio darbo inovacijy konkurso vertinimo komisija.

2023- 11-06 nemokamai atnaujintas Asociacijos interneto svetainés tinklapis, j kurj
informacija sukeliama lengvai ir operatyviai koreguojama, jkeliamos nuotraukos ir paskelbiamos
naujienos.

Surinkus Asociajos nariy pateiktus duomenis, sukurta Suvestiné deél globos kainy ir
normatyvy. VD-6.

Siuo metu visos jstaigos, Asociacijos narés turi licencijas socialiniy paslaugy ar socialinés
globos teikimui (pagal veiklos pobiid]). Kai kurios jstaigos jsidiegé socialiniy paslaugy kokybés
modelj] EQUASS (The European Quality in Social Services (liet. Europos socialiniy paslaugy
kokybe¢)) ir pateiké paraiskas pratesti EQUASS kokybés sertifikatg. Teikiant kokybiskas paslaugas,
Istaigos, Asociacijos narés intensyviau bendradarbiauja, lyginasi veiklos rezultatus, vysto
partnerystés rysius.

5.3. Asociacijos dokumenty apyvarta per 2023 m.

IS viso per 2023 m.:

- Gauta (GD) 7 dokumentai.

- I8siusta (SD) 37 dokumentai;

- Jregistruoti 7 prasymai (PR);

- Parengti 5 susirinkimy protokolai (4 valdybos nariy ir 1 visuotinio susirinkimo protokolai);

- Parengti 3 vidaus dokumentai (VD): Revizijos komisijos nariy iSvada;

Patvirtintas mokymy organizavimo tvarkos aprasas; globos kainy bei normatyvy suvestiné.

6. Asociacijos finansiné atskaitomybé

Asociacija finansing atskaitomybe rengia vadovaujantis Lietuvos Respublikoje finansing
apskaitg reglamentuojanciais teisés aktais: LR Buhalterinés apskaitos jstatymu; LR Imoniy
finansinés atskaitomybés jstatymu; LR Asociacijy jstatymu; LR finansy ministro jsakymu ,,Dél
pelno nesiekianciy juridiniy asmeny buhalterinés apskaitos, finansiniy ataskaity, veiklos ataskaitos,
metinés ataskaitos rengimo ir neatlygintinai gauto turto ir paslaugy (nepiniginiy auky) jvertinimo*.

Finansiné atskaitomybé parengta remiantis prielaida, kad Asociacija artimiausioje ateityje
galés testi savo veiklg. Finansiniai Asociacijos metai sutampa su kalendoriniais metais.

Sioje finansinéje atskaitomybéje skaiéiai pateikti eurais.

Pagrindiniai apskaitos principai ir metodai, skirti asociacijos apskaitai tvarkyti ir finansinéms

ataskaitoms sudaryti:

Nematerialus turtas:

Nematerialaus turto Asociacija neturi.

llgalaikis turtas:

Ilgalaikio turto Asociacija neturi.

Atsargy apskaita:

Atsargy Asociacija neturi.

6.1. Finansavimo apskaita:

Ukio subjekto finansavimo biidai gali biti dotacijos, tiksliniai jnaSai, nario mokes¢iai, kiti
budai. Tiksliniai jnasai apskaitoje registruojami tik faktiSkai juos gavus. Nario mokesciai ir kitas
finansavimas apskaitoje registruojami tik faktiSkai juos gavus. Nario mokes¢iai renkami ir
naudojami tikio subjekto visuotinio nariy susirinkimo ir jstatuose nustatyta tvarka.



6.2. Pajamuy ir sanaudy apskaita:

Pajamas sudaro nario mokesciai.

Sanaudomis pripazjstama tik ataskaitinio laikotarpio islaidy dalis, kuri yra patirta surinkto
nario mokescio ataskaitinio laikotarpio pajamos.

Banko saskaitos likutis 2023 m. sausio 1 d. sudaré 781,55 Eur
(2022 m. sausio 1 d. sudaré 655,44 Eur)
Iplaukos: 3620,00 Eur
Per 2023 m. jplaukas sudaro nario mokestis, kurio surinkta 1320,00 Eur ir pajamos uz
mokymo paslaugas, kuriy surinkta 2300,00 Eur. (Per 2022 m. - 830,00 Eur).

ISlaidos: 2768,42 Eur (2022 m. 703,89 Eur)

Per 2023 m. islaidas sudaro:

- 72,00 Eur banko paslaugoms — ,,Ménesinis mokestis uz Verslo krepselj S (6 Eur / mén.);

- 1,92 Eur VIRC savitarna — apmokéjimas uz valdybos nariy duomeny keitima, uz krepselj
Nr. 3490402;

- 16,50 Eur UAB "Vaiky sala" (uz rémelius supervioriams) GEN Nr. 3382;

- 54,00 Eur IJ Jolés geliy krautuvelé (uz géles supervizoriams) SIL Nr. 230613;

- 99,00 Eur Angelés Bagocienés ind. veikla (uz suvenyra Plinksiy GN jubiliejui) 2023-09-20
AB Nr. 2023/130;

- 225,00 Eur V3] Menoja (uz suvenyrus nariy jubiliejams, tuoktuvéms) 2023-10-17 Nr.2023
MEN-52;

- 2300,00 Eur Jolitai Gecienei uz mokymo paslaugas LSDA (pagal 2023-10-26 paslaugy
priémimo perdavimo akta).

6.3. Banko saskaitos likutis 2023 m. gruodzio 31 d. sudaré 1633,13 Eur
(2022 m. gruodzio 31 d. sudaré 781,55 Eur).

6.4. Mokétinos sumos ir jsipareigojimai:
Mokétiny sumy ir jsipareigojimy Asociacija neturi.

Savivaldybiy socialinés globos jstaigy
vadovy asociacijos vadove
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/ Jolita Geéiené




