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SAVIVALDYBIŲ SOCIALINĖS GLOBOS ĮSTAIGŲ VADOVŲ ASOCIACIJOS 

2026 METŲ VEIKLOS PLANAS 
 

Eil. 

Nr. 

Veiklos tikslas, uždaviniai Atsakingi 

vykdytojai 

Siekiamas rezultatas kiekybiniai/ kokybiniai kriterijai Įvykdymo 

terminas 

Veiklos tikslas  - užtikrinti savivaldybių socialinės globos įstaigų veiklos efektyvumą ir paslaugų kokybę, skatinant vadovų profesinį 

tobulėjimą, bendradarbiavimą bei inovacijų diegimą, siekiant gerinti socialinės globos paslaugų prieinamumą, kokybę  ir atitiktį visuomenės 

poreikiams. 

1.  

1.1. 

 

 

 

1.2. 

 

 

 

1.3.  

Stiprinti vadovų kompetencijas 

Organizuoti mokymus, seminarus 

ir konferencijas socialinės globos 

įstaigų vadovams. 

 

Organizuoti tęstinę mokslinę 

praktinę konferenciją socialinių 

organizacijų vadovams. 

 

Atnaujinti mokymų programą, 

PKTC 

 

 

 

Asociacijos 

pirmininkas,  

pavaduotojas, 

valdybos nariai 

 

Sudarytas ir su Asociacijos nariais suderintas kompetencijų tobulinimo 

planas. Mokymai, seminarai ir konferencijos socialinės globos įstaigų 

vadovams organizuojami ne rečiau kaip 2 kartus per metus 

atsižvelgiant į kompetencijų tobulinimo plane numatytas temas. 
 

Mokslinė praktinė konferencija organizuojama su socialiniais 

partneriais – MRU.  Sustiprintas bendradarbiavimas tarp mokslo, 

praktikos ir socialinio sektoriaus institucijų, prisidedant prie socialinių 

paslaugų kokybės ir efektyvumo didinimo. 
 

Atnaujinta ir valdybos narių patvirtinta mokymų programa, kurios 

galiojimas PKTC baigiasi 2026 m.  

 

I-IV 

ketvirtis 

 

 

IV 

ketvirtis 

 

 

II 

ketvirtis 

 

2.  

 

2.1. 

 

 
 

2.2. 

Atstovauti Asociacijos narių 

interesus 

Dalyvauti teisėkūros procesuose, 

siekiant gerinti socialinės globos 

paslaugų teikimo sąlygas. 
 

Dalyvauti diskusijose su valdžios 

institucijomis dėl socialinių 

įstaigų veiklos tobulinimo. 

 

Asociacijos 

pirmininkas, 

pirmininko 

pavaduotojas, 

valdybos nariai 

SADM ruošiamų teisės aktų projektų derinimas, pasiūlymų teikimas. 
Visi asociacijos nariai aktyviai dalyvauja teisėkūroje, gavus kvietimą 

teikti pasiūlymus naujam teisės akto projektui. Pateikti pasiūlymai ne 

mažiau kaip 2 teisės aktų projektams per metus. 
 

 

Esant poreikiui ir gavus kvietimus dalyvaujama susitikimuose su 

SADM; SPPD, SAM ir kitomis institucijomis tiesiogiai ir/ar nuotoliniu 

būdu. Dalyvaujama ne mažiau kaip 2 kartus per metus – gavus 

kvietimą. 

I-IV 

ketvirtis 

3.  

 

Skatinti Asociacijos narių 

profesinį bendradarbiavimą 

 

 

Organizuoti Asociacijos narių susirinkimus. Organizuojamas 1 

visuotinis susirinkimas, pristatoma Asociacijos veiklos ataskaita už 

I 

ketvirtis 



3.1. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.2. 

Organizuoti Asociacijos narių ir 

valdybos narių 

susirinkimus/susitikimus. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pritraukti naujus narius į 

Asociaciją. 

 

 

 

 

Visi asociacijos 

nariai 

2025 m. bei veiklos ir kompetencijų tobulinimo planai 2026 m. 

Siektinas rezultatas – su veiklos ataskaita ir veiklos planais  susipažinę 

ne mažiau kaip 90 proc. Asociacijos narių. Veiklos plano siekiamas 

rezultatas įgyvendintas ne mažiau 80 proc. 

Organizuojami valdybos narių susirinkimai sprendžiant aktualius 

klausimus (ne rečiau kaip kartą per ketvirtį) 

Organizuojamas 1 visuotinis – rinkiminis susirinkimas, kurio metu 

renkamas pirmininkas ir valdybos bei revizijos komisijos nariai 

Organizuojami Asociacijos narių susitikimai, socialiniai pietūs, bendros 

veiklos pagal poreikį: 1-4 kartus per metus. Susirinkimai/susitikimai 

organizuojami Asociacijos narių atstovaujamose įstaigose, neformalioje 

aplinkoje ir/ar nuotoliniu būdu. Siektinas rezultatas – ne mažiau kaip 4 

veiklos. 
 

Pritraukiami aktyvūs, iniciatyvūs, galintys prisidėti prie asociacijos 

veiklų savivaldybių socialinės globos įstaigų vadovai. 2026 m. siekiama 

priimti 2 naujus aktyviai į asociacijos veiklą įsitraukiančius narius. 

 

 

 

 

 

I-IV 

ketvirtis 

IV 

ketvirtis 

I -IV 

ketvirtis 

 

 

 

I -IV 

ketvirtis 

 

4.  Bendradarbiauti su 

valstybinėmis, 

nevyriausybinėmis 

organizacijomis ir kitais 

socialiniais partneriais, siekiant 

dalintis gerąja patirtimi. 

Visi asociacijos 

nariai 

Stiprinamas tarpinstitucinis bendradarbiavimas, sudaromos 

bendradarbiavimo sutartys. Bendradarbiaujama ir palaikomi ryšiai su 

kitomis įstaigomis, siekiant plėsti ir skatinti partnerystę ir 

bendradarbiavimą socialinėje, sveikatinimo, švietimo, užimtumo, 

kultūros ir kt. srityse. 2026 m. sudaryta ne mažiau kaip 1 

bendradarbiavimo sutartis, suorganizuotas ne mažiau kaip 1 susitikimas 

su socialiniais partneriais. 

I -IV 

ketvirtis 

5. 

 

5.1. 

Skatinti efektyvią asociacijos 

veiklą  

Organizuoti metinį veiklos auditą 

Revizijos 

komisija 

Revizijos komisijos nariai atlieka dokumentų, finansinių operacijų ir 

veiklos auditą. Siekiamas rezultatas – nenustatyta veiklos pažeidimų 

 

I ketvirtis  

6.  Viešinti Asociacijos veiklas 

internetinėje Asociacijos 

svetainėje 

https://www.ssgivAsociacija.lt/  

Asociacijos 

narys, atsakingas 

už informacijos 

viešinimą 

Asociacijos veikla viešinama asociacijos internetinėje svetainėje  

https://www.ssgivasociacija.lt/   Vykdoma informacijos sklaida ir 

pasidalijimas profesine patirtimi el. paštu vadovuasociacija@gmail.com  

- nuolat dalijamasi asociacijos nariams aktualia informacija. Pasidalinta 

ne mažiau kaip 5 svarbiais pranešimais. Per 2026 metus paviešintos ne 

mažiau kaip 10 veiklų. 

Nuolat 

 

Savivaldybių  socialinės globos įstaigų  

vadovų asociacijos pirmininkė                                                                                                                                                                 Jolita Gečienė                                                                   
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