PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos finansy ministro
2024 m. liepos 11 d. jsakymu Nr. 1K-234

(Asociacijos veiklos ataskaitos forma)

SAVIVALDYBIU SOCIALINES GLOBOS ISTAIGU VADOVU ASOCIACIJA
(asociacijos pavadinimas)

2025-01-01 — 2025-01-31 VEIKLOS ATASKAITA
(ataskaitinis laikotarpis)

2026-02-17 Nr. VA -5
(data)

I SKYRIUS
INFORMACIJA APIE VEIKLA ATASKAITINIU LAIKOTARPIU

1. Veiklos tikslai:

1.1. Uztikrinti savivaldybiy socialinés globos jstaigy veiklos efektyvuma ir paslaugy kokybe,
skatinant vadovy profesinj tobuléjima, bendradarbiavima bei inovacijy diegima, siekiant gerinti
socialinés globos paslaugy prieinamuma, kokybe ir atitikt] visuomenés poreikiams.

2. UZdaviniai:

2.1. Stiprinti vadovy kompetencijas

2.2. Atstovauti Asociacijos nariy interesus

2.3. Skatinti Asociacijos nariy profesinj bendradarbiavima

2.4. Stiprinti tarpinstitucinj bendradarbiavima

2.5. Skatinti efektyvy iStekliy naudojimg ir inovatyviy sprendimy taikyma

2.6. Viesinti Asociacijos veiklas

3. Siekiant veiklos tiksly atlikti darbai:

3.1. Stiprinti vadovu kompetencijas:

3.1.1. 2025-02-12 sudarytas ir su Asociacijos nariais suderintas bei Asociacijos pirmininkés

patvirtintas kompetencijy tobulinimo planas. Visus 2025 metus nuosekliai buvo organizuojami

mokymai, konferencijos, supervizijos Asociacijos nariams:

e 2025-03-28 socialiniy partneriy organizuota tarptautiné konferencija ,,Daugiadisciplinis pozitiris |

zmogaus sveikatg ir gerove darbe: medicinos ir socialiniy moksly perspektyva®, kurioje dalyvavo dalis

Asociacijos nariy;

e 2025-04-03 —2025-06-20 Supervizijos socialiniy organizacijy vadovams;

e 2025-04-03 —2025-06-20 Supervizijos socialiniy organizacijy vadovy pavaduotojams;

e 2025-05-28 Asociacijos nariy — ,,Viliaus Gaigalai¢io globos namai*“ organizuota konferencija

»~Amzius, negalia ir orumo praktikos* , kurioje dalyvavo dalis Asociacijos nariy.

e 2025-06-02 Mokymai ,,Socialiniy paslaugy kokybés reikalavimai* — informaciniai mokymai,
kuriuos inicijavo ir Asociacijos narius pakviet¢ ESFA;

e 2025-08-27 Asociacijos nariams suorganizuoti mokymai ,,Siuolaikiniy valdymo metody taikymas

socialines paslaugas teikianciose jstaigose* (8 ak. val.);

¢ 2025-09 23-25 Asociacijos nariy delegacija dalyvavo 27- oje Tarptautingje ilgalaikés slaugos

konferencijoje ,,] Zmogy orientuota priezitira®;

©2025-10-28 2025-12-09 Supervizijos Asociacijos nariy socialiniams darbuotojams;

e 2025-11-07 Asociacijos nariai kartu su socialiniais partneriais organizavo nacionaling moksling —
prakting konferencija ,,Geroji vadovavimo praktika socialingje srityje: mokslinés kryptys ir
inovatyviis sprendimai‘;

e 2025-12-11 Asociacijos nariy — ,,Kauno Karty namai‘ organizuota mokslin¢ — praktiné
konferencija ,,Gyvenimas su demencija: matyti daugiau nei pamirsta®, kurioje dalyvavo dalis

Asociacijos nariy.



Per ataskaitinj laikotarpj suorganizuota/dalyvauta 10 renginiy, po 1-3 renginius per ketvirtj. (Buvo
planuota ne rec¢iau kaip 2 kartus per metus). Mokymai, seminarai ir konferencijos Asociacijos nariams
buvo organizuojami atsizvelgiant j kompetencijy tobulinimo plane numatytas temas.

3.2. Atstovauti Asociacijos nariy interesus:

3.2.1. Visus 2025 metus, aktyviai dalyvauta teis¢kiiros procesuose, siekiant gerinti socialinés globos
paslaugy teikimo sglygas. Buvo derinami SADM ruoSiamy teisés akty projektai, teikiami pasitilymai.
Gavus teisés akty projektus visi asociacijos nariai buvo supazindinami, siunciant teisé€s akty projektus
el. pastu, ir buvo kvie¢iami teikti pasiiilymus. Per 2025 m. buvo derinami 8 teisés akty projektai, 8
kuriy 5 pateikti pastebéjimai-pasiiilymai. (Buvo planuota ne maziau kaip 2).

3.2.2. Visg ataskaitinj laikotarpj Asociacijos atstovai dalyvavo diskusijose su valdzios institucijomis
(su SADM; SPPD, SAM ir kitomis institucijomis) (tiesiogiai ir/ar nuotoliniu biidu) dél socialiniy
istaigy veiklos tobulinimo.

e 2025-02-19 Asociacijos nariai dalyvavo susitikime su SPPD specialistais. Susitikimo metu su
projekto ,,Socialiniy paslaugy kokybés uztikrinimas Lietuvoje” eiga supazindino Europos socialinio
fondo agentiiros eksperty grupés vadove Asta Raksteliené. Aktualia informacija dél gaisrinés saugos
reikalavimy socialines paslaugas teikianciose organizacijose pasidalino PrieSgaisrinés apsaugos ir
gelbéjimo departamento prie Vidaus reikaly ministerijos specialisté Jolita Surviliené. Apie jstaigy
licencijavimo aktualijas ir pasikeitimus informavo Socialiniy paslaugy prieziiiros departamento
pataréja (jstaigy licencijavimo klausimais) Kristina Zebrauskiené. Geraja veiklos patirtimi pasidalino
ir prane§ima ,,Saugumas, galimybés ir bendradarbiavimo svarba globos namy veikloje” skaité
Asociacijos pirmininkeé, dr. Jolita Gec¢iené. Projekto ,, Tikiu nejtikétinu” geraja patirtimi pasidalino
Valakampiy socialiniy paslaugy namy direktoré Viktorija Grezénieng.

e 2025-04-07 Asociacijos atstovai dalyvavo susitikime su Socialinés apsaugos ir darbo ministre Inga
Ruginiene ir viceministre Deimante Bukeikaite, siekiant tolimesnio bendradarbiavimo asociacijos
atstovai pristaté savo veikla, planus bei likescius, aptartas kity susitikimy poreikis, periodiskumas,
galimi susitikimy biidai (kontaktiniai, nuotoliniai) ir kiti klausimai.

e 2025-09-15 Asociacijos atstovai dalyvavo susitikime su SADM specialistais, susitikimo metu aptarti
asociacijos nariams aktualiis klausimai.

e 2025-10-03 Asociacijos atstovai dalyvavo susitikime su SADM specialistais, susitikimo metu
pristatyti ir aptarti keli svarbis praneSimai: darbo uzmokescio ir skirtumy tarp savivaldybiy analize,
ilgalaikés priezitiros paslaugy modelio jgyvendinimo tendencijos, SPIS sistemos aktualijos bei
socialinés srities darbuotojy atestacijos naujoves. Vyko konstruktyvi diskusija asociacijy pasiiilytomis
temomis — nuo vadovy kadencijy, kvalifikacijos kélimo galimybiy ir atestacijos tvarkos iki valstybés
dotacijy panaudojimo, darbuotojy atostogy reglamentavimo bei socialinés globos jstaigy pritaikymo
pagal paslaugy gavéjy poreikius.

e 2025-10-22 Asociacijos pirmininké dalyvavo LR Seimo Asmeny su negalia teisiy komisijos
posédyje, kurio metu buvo svarstomas parlamentinés kontrolés klausimas ,,Dél pagalbos iSskirtiniais,
kriziniais atvejais asmenims, kurie dél negalios ar sunkios sveikatos biiklés negali likti namuose be
artimyjy pagalbos.

Per 2025 metus dalyvauta 5 diskusijose su valdzios institucijomis (Buvo planuota dalyvauti ne maZziau
kaip 2 kartus per metus — gavus kvietimg). Prisidéta prie socialiniy jstaigy veiklos tobulinimo.

3.3. Skatinti Asociacijos nariy profesinj bendradarbiavima:

3.3.1. Sistemingai organizuojami Asociacijos nariy ir valdybos nariy susirinkimai/susitikimai.

e 2025-02-12 suorganizuotas 1 visuotinis susirinkimas, kurio metu pristatyta Asociacijos veiklos
ataskaita uz 2024 m. bei patvirtinti veiklos ir kompetencijy tobulinimo planai 2025 m. Visi asociacijos
nariai ir socialiniai partneriai supazindinti su veiklos ataskaita ir veiklos bei kompetencijy planais,
dokumentai vieSinami asociacijos internetinéje svetainéje: https://www.ssgivasociacija.lt/asociacijos-
veiklos-dokumentai/. Veiklos plane numatyti tikslai pasiekti 100 proc. kai kurie rezultaty rodikliai
virsyti (Siekiamas buvo ne maziau 80 proc.

e Suorganizuoti 5 valdybos nariy susirinkimai: 2025-03-12; 2025-08-12; 2025-09-02; 2025-10-14;
2025-10-17 kuriy metu aptarti aktualiis asociacijai klausimai. (Buvo planuota 1-4 kartus per metus).



https://www.ssgivasociacija.lt/asociacijos-veiklos-dokumentai/
https://www.ssgivasociacija.lt/asociacijos-veiklos-dokumentai/

e Sistemingai buvo organizuojami Asociacijos nariy susitikimai, socialiniai piets, bendros veiklos:
2025-03-21 Kauno karty namuose; 2025-05-13 Anyksciy socialinés globos namuose, vyko socialiniai
pietiis; 2025-06-13 suorganizuotas Asociacijos nariy ir jy jstaigy kolegy saskrydis, 2025-08-12 vyko
Asociacijos valdybos nariy susitikimas su socialiniais partneriais Lietuvos profesiniy santykiy
konsultanty asociacijos tarybos nariais (LPSKA), 2025-11-14 Seduvos globos namuose vyko socialiniai
pietis.

2025 metais buvo sistemingai organizuojami Asociacijos nariy susitikimai (suorganizuoti 5
susitikimai/renginiai) skatinantys bendradarbiavimg ir stiprinantys profesinés veiklos kokybe. (Buvo
planuota 1-4 kartus per metus). Susirinkimai/susitikimai organizuojami Asociacijos nariy
atstovaujamose jstaigose, neformalioje aplinkoje ir/ar nuotoliniu biidu. (Siektinas rezultatas —ne maziau
kaip 4 veiklos).

e Nuolat vykdoma informacijos sklaida ir pasidalijimas profesine patirtimi el. pastu
vadovuasociacija@gmail.com., nuolat (po 2-4 kartus per ménesj) dalijamasi asociacijos nariams
aktualia informacija, veiklos, gerosios profesinés patirties pavyzdziais (Buvo planuota pasidalinti ne
maziau kaip 5 svarbiais pranesimais).

3.3.2. Per 2025 metus j Asociacijos veiklg pritraukti 4 aktyvis, iniciatyvis, galintys prisidéti prie
Asociacijos veikly nauji nariai (Buvo planuota 2 nauji nariai).

3.4. Bendradarbiauti su valstybinémis, nevyriausybinémis organizacijomis ir Kitais socialiniais
partneriais, siekiant dalintis geraja patirtimi.

e Aktyviai bendradarbiaujama su valstybinémis, nevyriausybinémis organizacijomis ir Kkitais
socialiniais partneriais, siekiant dalintis gergja patirtimi. Per 2025 metus sudarytos 4 bendradarbiavimo
sutartys (buvo planuota ne maziau kaip 1), su: 2025-04-07 WE COACH, MB; 2025-04-16 Lietuvos
profesiniy santykiy konsultanty asociacija; 2025-11-06 Lietuvos sveikatos moksly universitetas; 2025-
12-02 Vs] Kauno kolegija.

e Kartu su socialiniais partneriais dalyvaujama sociokultiirinéje veikloje plétojama ir skatinama
socialing partnerysteé ir bendradarbiavimas socialingje, sveikatinimo, Svietimo, uzimtumo, kulttiros ir
kt. srityse. Per ataskaitinj laikotarp; kartu su partneriais dalyvauta renginiuose: 2025-02-07 kartu su
daugiau nei 50 socialiniy partneriy i§ jvairiy Salies institucijy ir miesty dalyvauta Mykolo Romerio
universiteto (MRU) Zmogaus ir visuomenés studijy fakulteto (ZVSF) socialiniy partneriy
organizuotame susitikime; 2025-06-11 12 susitikimas su LPSKA taryba; 2025-11-07 partnerystéje su
MRU ZVSF ir LPSK suorganizuota nacionaliné moksliné praktiné¢ konferencija ,,Geroji vadovavimo
praktika socialinéje srityje: mokslinés kryptys ir inovatyviis sprendimai‘. 2025-10-17 jvyko nuotolinis
SSGIVA valdybos nariy susitikimas su socialinio partnerio ,,We Coach® vadove Sonata Aaltonen;
2025-12-18 Asociacijos nariai bendrystéje su socialiniai partneriais, susibiiré¢ } Kalédinj; padékos
renginj, kuris vyko Panemunés pilyje.

Per ataskaitinj laikotarpj suorganizuotos 5 bendros veiklos/susitikimai su socialiniais partneriais (buvo
planuota ne maziau kaip 1 susitikimas).

3.5. Skatinti efektyvy iStekliy naudojima ir inovatyviy sprendimy taikyma

3.5.1. Suorganizuotas metinis veiklos auditas, 2025- 01- 31 pateikta revizijos komisijos ataskaita,
iSvada — netikslumy ar neatitikimy nenumatyta. (Siekiamas rezultatas — nenustatyta veiklos pazeidimy).
Taikomi inovatyviis sprendimai - siekiant efektyvaus ir skaidraus iStekliy naudojimo, Asociacija
prisijungé prie SABIS sistemos.

3.6. VieSinti Asociacijos veiklas internetinéje Asociacijos svetainéje
https://www.ssgivAsociacija.lt/

Visu metus Asociacijos narys, atsakingas uz informacijos vieSinimg sistemingai vieSino aktualig
informacija Asociacijos internetingje svetainéje. PavieSinti aktualtis dokumentai ir 19 veikly (buvo
planuota pavieSinti ne maziau kaip 5 veiklas)



mailto:vadovuasociacija@gmail.com
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II SKYRIUS

INFORMACIJA APIE PLANUOJAMA VEIKLA ATEINANCIAIS FINANSINIAIS METAIS
4. Veiklos tikslai:
4.1. Uztikrinti savivaldybiy socialinés globos jstaigy veiklos efektyvuma ir paslaugy kokybe,
skatinant vadovy profesinj tobuléjima, bendradarbiavima bei inovacijy diegima, siekiant gerinti
socialinés globos paslaugy prieinamuma, kokybe ir atitikt] visuomenés poreikiams.
5. Uzdaviniai:

5.1. Stiprinti vadovy kompetencijas.
5.2. Atstovauti Asociacijos nariy interesus
5.3. Skatinti Asociacijos nariy profesinj bendradarbiavima
5.4. Bendradarbiauti su valstybinémis, nevyriausybinémis organizacijomis ir kitais socialiniais
partneriais, siekiant dalintis geraja patirtimi.
5.5. Skatinti efektyvig Asociacijos veikla
5.6. Viesinti Asociacijos veiklas
6. Siekiant veiklos tiksly planuojami atlikti darbai:
6.1. Stiprinti vadovy kompetencijas:
6.1.1. Organizuoti mokymus, seminarus ir konferencijas socialinés globos jstaigy vadovams.
6.1.2. Organizuoti tgsting moksling prakting konferencija socialiniy organizacijy vadovams
6.1.3. Atnaujinti mokymy programg PKTC
6.2. Atstovauti Asociacijos nariy interesus:
6.2.1. Dalyvauti teisékiiros procesuose, siekiant gerinti socialinés globos paslaugy teikimo salygas
6.2.2. Dalyvauti diskusijose su valdzios institucijomis dél socialiniy jstaigy veiklos tobulinimo.
6.3. Skatinti Asociacijos nariy profesinj bendradarbiavima:
6.3.1.0rganizuoti Asociacijos nariy ir valdybos nariy susirinkimus/susitikimus
6.3.2. Pritraukti naujus narius j Asociacija
6.4. Bendradarbiauti su valstybinémis, nevyriausybinémis organizacijomis ir kitais socialiniais
partneriais, siekiant dalintis geraja patirtimi.
6.5. Skatinti efektyvia asociacijos veikla
6.5.1. Organizuoti metinj veiklos audita
6.6. Viesinti Asociacijos veiklas internetin¢je Asociacijos svetainéje https://www.ssgivAsociacija.lt/

IIT SKYRIUS
INFORMACIJA APIE NARIUS
7. Informacija apie narius:

7.1. Nariy skaicius finansiniy mety pabaigoje, vnt. 46
7.2. Nariy skaicius praéjusiy finansiniy mety 45
pabaigoje, vnt.
7.3. Asociacijos, kuri yra nevyriausybiné organizacija, 12
vienijamy juridiniy asmeny skaicius, vnt.
7.4. Kita informacija apie Asociacijos, kuri yra nevyriausybiné organizacija, vienijamus
juridinius asmenis:
Juridinio asmens Juridinio asmens Juridinio Valstybé, kurioje
pavadinimas teisiné forma asmens kodas  registruotas juridinis
asmuo
7.4.1. Karaliaus Mindaugo Viesoji jstaiga 111961453 Lietuva

profesinio mokymo centras
7.4.2. Socialiniy paslaugy jstaigy  Nevyriausybiné 305118048 Lietuva

vadovy Asociacija organizacija

7.4.3. Mykolo Romerio Valstybing¢ jstaiga 111951726 Lietuva
universitetas

7.4.4. Lietuvos socialiniy Nevyriausybiné 191615997 Lietuva
darbuotojy Asociacija organizacija


https://www.ssgivasociacija.lt/

7.4.5. Lietuvos Respublikos Seimo = Valstybiné jstaiga 188605295 Lietuva

kanceliarija
7.4.6. Percussion Play Baltics, Uzdaroji akciné 303196315 Lietuva
bendrove
7.4.7. Lietuvos muzikos Nevyriausybiné 191945660 Lietuva
terapijos Asociacija organizacija
7.4.8. Saulés stygos Viesoji istaiga 304924620 Lietuva
7.4.9. WE COACH, MB Mazoji bendrija 306981602 Lietuva
7.4.10  Lietuvos profesiniy santykiy Nevyriausybiné 135970329 Lietuva
konsultanty asociacija organizacija
7.4.11  Lietuvos sveikatos moksly  Valstybiné jstaiga 302536989 Lietuva
universitetas
7.4.12 VSl Kauno kolegija Viesoji jstaiga 111965284 Lietuva
IV SKYRIUS
KITA INFORMACIJA

8. Asociacija finansine atskaitomybe rengia vadovaujantis Lietuvos Respublikoje finansing apskaita
reglamentuojanciais teisés aktais: LR Buhalterinés apskaitos jstatymu; LR Imoniy finansinés
atskaitomybés jstatymu; LR Asociacijy jstatymu; LR finansy ministro jsakymu ,,Dél pelno nesiekianciy
juridiniy asmeny buhalterinés apskaitos, finansiniy ataskaity, veiklos ataskaitos, metinés ataskaitos
rengimo ir neatlygintinai gauto turto ir paslaugy (nepiniginiy auky) jvertinimo*.

Finansiné atskaitomybé parengta remiantis prielaida, kad Asociacija artimiausioje ateityje galés testi
savo veikla. Finansiniai Asociacijos metai sutampa su kalendoriniais metais.

Sioje finansingje atskaitomybéje skaiciai pateikti eurais.

8.1. Pagrindiniai apskaitos principai ir metodai, skirti Asociacijos apskaitai tvarkyti ir finansinéms
ataskaitoms sudaryti:

8.1.1.Nematerialus turtas:

Nematerialaus turto Asociacija neturi.

8.1.2. Ilgalaikis turtas:

Ilgalaikio turto Asociacija neturi.

8.1.3. Atsargy apskaita:

Atsargy Asociacija neturi.

8.2. Finansavimo apskaita:

Ukio subjekto finansavimo biidai gali bati dotacijos, tiksliniai jnaSai, nario mokes¢iai, kiti budai.
Tiksliniai jnaSai apskaitoje registruojami tik faktiskai juos gavus. Nario mokes¢iai ir kitas finansavimas
apskaitoje registruojami tik faktiSkai juos gavus. Nario mokesciai renkami ir naudojami tikio subjekto
visuotinio nariy susirinkimo ir jstatuose nustatyta tvarka.

8.3. Pajamy ir sanaudy apskaita:

Pajamas sudaro nario mokesciai.

8.3.1. Sanaudomis pripazjstama tik ataskaitinio laikotarpio islaidy dalis, kuri yra patirta surinkto nario
mokescio ataskaitinio laikotarpio pajamos.

8.3.2. Banko saskaitos likutis 2025 m. sausio 1 d. sudar¢ 2,745.79 Eur (2024 m. sausio 1 d. sudaré
1633,13 Eur)

8.3.3. Iplaukos: 2,939.03 Eur (2024 m. - 1550,00 Eur)

8.3.4. Per 2025 m. jplaukas sudaro:

- nario mokestis, kurio surinkta 1493,78 Eur (Per 2024 m. - 1550,00) Eur;

- VM] — pagal LR labdaros ir paramos jstatyma galintiems gauti paramg gavéjams pervedamos sumos
445.25 Eur;

- Parama 1§ UB TZMO Lietuva pagal 2025 m. spalio 27 d. paramos sutart] 1000,00 Eur.

8.3.5. ISlaidos: 4,736.65 Eur (2024 m. 437,34 Eur)

Per 2025 m. i$laidas sudaro:



ISeinancio Tiekéjo Suma |Dokumento, pagal kuri |[Apmokéjimo paskirtis
mokéjimo | pavadinimas | Eur |apmokéta, pavadinimas
data
2025-01-01 |[Luminor banko | 84.00 |M¢nesinis mokestis uz  [Po 7 Eur 12 mén.
205-12-31 paslaugos Verslo krepselj S
2025-01-20 |[V] Registry 1.92 | VIRC savitarna, krepselis|Uz iSrasa
centras Nr. 3655462
2025-03-24 |Vs] Menoja 60.00 |Sask. Fakt. Nr. 2025 Uz Dovana Danutei Suchockienei
MEN-010 iSleistuviy proga
2025-03-31 [UAB Mes tai | 500.00 [Sask. MTG2503 Nr. 001 |UZ Rokynés soddybos nuoma
galime avansas
2025-05-05 |Aurimas 295.00 |Sask. Fakt. KLA Nr. Uz Asociacijos puodukai su
Kleinauskis 2025007 spauda
2025-06-12 [UAB Mes tai | 500.00 | Sask.MTG2506 Nr. 001 [Uz Rokynés soddybos nuoma
galime galutinis mokéjimas
2025-10-28 UAB 96.80 |[Sask. KOD Nr. 2025-728 Uz Asociacijos lankstinukus
"Kodilitas"
2025-11-03 UAB 623.15 [Sask. Nr. 2025-10-31 Nr. Uz Asociacijos atributika: véliavas
"Reklamuokis" RKIL004072 su stiebu, rasiklius, zenkliukus,
lipdukus.
2025-11-09 [UAB Nogesta | 335.20 |Sask. 2025-11-06 Nr. Uz kava, arbatg cukry, piena,
NOG 0001263 servetéles, mineralinj vandenj ir
vaisvandenius konferencijos
dalyviams.
2025-11-14 [UAB Démesio | 118.58 |Sask. 2025-11-10 Nr. Uz Asociacijos stendg - Roll up
srautas DMS2511-0014 stendas STANDART 100
2025-11-14 |Viktorija 37.00 |Sask.2025-11-07 Nr. 33 |Saldésiy rinkiniai konferencijai
Mockaite
2025-11-14 [Siauliy miesto | 500.00 |Sask. Nr. GL 00914 socialiniy dirbtuviy projekto
savivaldybés paslauga (maisto gaminiai)
globos namai Konferencijai
2025-11-14 [Siauliy miesto | 70.00 |Sask. Nr. 2025-11-12  [Socialiniy dirbtuviy projekto
savivaldybés GL Nr. 00915 paslauga (keramikos gaminiai)
globos namai Konferencijai
2025-12-11 [Siauliy miesto | 295.00 |Sask. 2025-12-11 Nr. GL [Socialiniy dirbtuviy projekto
savivaldybés 00940 paslauga (keramikos gaminiai)
globos namai Kalédiniam renginiui
2025-12-22 |Vilniaus dailés | 400.00 |Sask. VDA Nr. 0003478 [Panemunés pilies konferencijy
akademija salés nuoma (Kalédiniam padékos
renginiui)
2025-12-22 |Laura 400.00 |Sask. LMK Nr. 012 Muzikinis renginio vedimas-
Matuzaité — edukacija (Kalédiniam padékos
Kairiené renginiui)
2025-12-30 MB ,.4 antkai* | 420.00 |Sask. 25 Nr. 128 Maitinimo paslaugos (Kalédiniame,
adékos renginyje)
Viso: 4,736.65

8.4. Banko sgskaitos likutis 2025 m. gruodzZio 31 d. sudaré 948.17 Eur (2024 m. gruodZio 31 d. sudar¢
2745,79 Eur).
8.5. Mokeétinos sumos ir jsipareigojimai:

Mokétiny sumy ir jsipareigojimy Asociacija neturi.



Apibendrinant pazymima, jog ataskaitiniu laikotarpiu Asociacija s¢kmingai jgyvendino veiklos plane

numatytus tikslus — visi planuoti rodikliai pasiekti 100 proc., o dalis jy reikSmingai virSyta. Kryptingai
stiprintos nariy kompetencijos, aktyviai atstovauti Asociacijos interesai nacionaliniu lygmeniu, plétotas
profesinis ir tarpinstitucinis bendradarbiavimas. Nuoseklus sprendimy taikymas ir skaidrus veikly
jgyvendinimas bei vieSinimas sustiprino Asociacijos vaidmenj bei reputacijg socialinés globos
sektoriuje. Pasiekti rezultatai patvirtina Asociacijos branda, augantj nariy jsitraukimg ir reikSminga
indélj i socialiniy paslaugy kokybés gerinimg Lietuvoje.




