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PATVIRTINTA 

Lietuvos Respublikos finansų ministro 

2024 m. liepos 11 d. įsakymu Nr.  1K-234 

 

(Asociacijos veiklos ataskaitos forma) 

 

SAVIVALDYBIŲ SOCIALINĖS GLOBOS ĮSTAIGŲ VADOVŲ ASOCIACIJA 

(asociacijos pavadinimas) 

 

                                         2025-01-01 – 2025-01-31  VEIKLOS ATASKAITA 

(ataskaitinis laikotarpis) 
 

2026-02-17   Nr. VA - 5 

(data) 
 

I SKYRIUS 

INFORMACIJA APIE VEIKLĄ ATASKAITINIU LAIKOTARPIU 

1. Veiklos tikslai:   

1.1. Užtikrinti savivaldybių socialinės globos įstaigų veiklos efektyvumą ir paslaugų kokybę, 

skatinant vadovų profesinį tobulėjimą, bendradarbiavimą bei inovacijų diegimą, siekiant gerinti 

socialinės globos paslaugų prieinamumą, kokybę  ir atitiktį visuomenės poreikiams. 

2. Uždaviniai: 

2.1. Stiprinti vadovų kompetencijas 

2.2. Atstovauti Asociacijos narių interesus 

2.3. Skatinti Asociacijos narių profesinį bendradarbiavimą 

2.4. Stiprinti tarpinstitucinį bendradarbiavimą 

2.5. Skatinti efektyvų išteklių naudojimą ir inovatyvių sprendimų taikymą 

2.6. Viešinti Asociacijos veiklas 

3. Siekiant veiklos tikslų atlikti darbai: 

3.1. Stiprinti vadovų kompetencijas: 

3.1.1. 2025-02-12 sudarytas ir su Asociacijos nariais suderintas bei Asociacijos pirmininkės 

patvirtintas kompetencijų tobulinimo planas. Visus 2025 metus nuosekliai buvo organizuojami 

mokymai, konferencijos, supervizijos Asociacijos nariams:  

• 2025-03-28 socialinių partnerių organizuota tarptautinė konferencija „Daugiadisciplinis požiūris į 

žmogaus sveikatą ir gerovę darbe: medicinos ir socialinių mokslų perspektyva“, kurioje dalyvavo dalis 

Asociacijos narių; 

• 2025-04-03 – 2025-06-20 Supervizijos socialinių organizacijų vadovams; 

• 2025-04-03 – 2025-06-20 Supervizijos socialinių organizacijų vadovų pavaduotojams;  

• 2025-05-28 Asociacijos narių – „Viliaus Gaigalaičio globos namai“ organizuota konferencija 

„Amžius, negalia ir orumo praktikos“ , kurioje dalyvavo dalis Asociacijos narių. 

• 2025-06-02 Mokymai „Socialinių paslaugų kokybės reikalavimai“ – informaciniai mokymai, 

kuriuos inicijavo ir Asociacijos narius pakvietė ESFA; 

• 2025-08-27 Asociacijos nariams suorganizuoti mokymai „Šiuolaikinių valdymo metodų taikymas 

socialines paslaugas teikiančiose įstaigose“ (8 ak. val.); 

• 2025-09_23-25 Asociacijos narių delegacija dalyvavo 27- oje Tarptautinėje ilgalaikės slaugos 

konferencijoje „Į žmogų orientuota priežiūra“; 

• 2025-10-28_2025-12-09 Supervizijos Asociacijos narių socialiniams darbuotojams; 

• 2025-11-07 Asociacijos nariai kartu su socialiniais partneriais organizavo nacionalinę mokslinę – 

praktinę konferenciją „Geroji vadovavimo praktika socialinėje srityje: mokslinės kryptys ir 

inovatyvūs sprendimai“; 

• 2025-12-11 Asociacijos narių – „Kauno Kartų namai“ organizuota mokslinė – praktinė  

konferencija „Gyvenimas su demencija: matyti daugiau nei pamiršta“, kurioje dalyvavo dalis 

Asociacijos narių. 
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Per ataskaitinį laikotarpį suorganizuota/dalyvauta 10 renginių, po 1-3 renginius per ketvirtį. (Buvo 

planuota ne rečiau kaip 2 kartus per metus). Mokymai, seminarai ir konferencijos Asociacijos nariams 

buvo organizuojami atsižvelgiant į kompetencijų tobulinimo plane numatytas temas.  

3.2. Atstovauti Asociacijos narių interesus: 

3.2.1. Visus 2025 metus, aktyviai dalyvauta teisėkūros procesuose, siekiant gerinti socialinės globos 

paslaugų teikimo sąlygas. Buvo derinami SADM ruošiamų teisės aktų projektai, teikiami pasiūlymai. 

Gavus teisės aktų projektus visi asociacijos nariai buvo supažindinami, siunčiant teisės aktų projektus 

el. paštu, ir buvo kviečiami teikti pasiūlymus. Per 2025 m. buvo derinami 8 teisės aktų projektai, iš 

kurių 5 pateikti pastebėjimai-pasiūlymai. (Buvo planuota ne mažiau kaip 2). 

3.2.2. Visą ataskaitinį laikotarpį Asociacijos atstovai dalyvavo diskusijose su valdžios institucijomis 

(su SADM; SPPD, SAM ir kitomis institucijomis) (tiesiogiai ir/ar nuotoliniu būdu)  dėl socialinių 

įstaigų veiklos tobulinimo.  

• 2025-02-19 Asociacijos nariai dalyvavo susitikime su SPPD specialistais. Susitikimo metu su 

projekto „Socialinių paslaugų kokybės užtikrinimas Lietuvoje” eiga supažindino Europos socialinio 

fondo agentūros ekspertų grupės vadovė Asta Rakštelienė. Aktualia informacija dėl gaisrinės saugos 

reikalavimų socialines paslaugas teikiančiose organizacijose pasidalino Priešgaisrinės apsaugos ir 

gelbėjimo departamento prie Vidaus reikalų ministerijos specialistė Jolita Survilienė. Apie įstaigų 

licencijavimo aktualijas ir pasikeitimus informavo Socialinių paslaugų priežiūros departamento 

patarėja (įstaigų licencijavimo klausimais) Kristina Žebrauskienė. Gerąja veiklos patirtimi pasidalino 

ir pranešimą „Saugumas, galimybės ir bendradarbiavimo svarba globos namų veikloje” skaitė 

Asociacijos pirmininkė, dr. Jolita Gečienė. Projekto „Tikiu neįtikėtinu” gerąja patirtimi pasidalino 

Valakampių socialinių paslaugų namų direktorė Viktorija Grežėnienė.  

• 2025-04-07 Asociacijos atstovai dalyvavo susitikime su Socialinės apsaugos ir darbo ministre Inga 

Ruginiene ir viceministre Deimante Bukeikaite, siekiant tolimesnio bendradarbiavimo asociacijos 

atstovai pristatė savo veiklą, planus bei lūkesčius, aptartas kitų susitikimų poreikis, periodiškumas, 

galimi susitikimų būdai (kontaktiniai, nuotoliniai) ir kiti klausimai.  

• 2025-09-15 Asociacijos atstovai dalyvavo susitikime su SADM specialistais, susitikimo metu aptarti 

asociacijos nariams aktualūs klausimai. 

• 2025-10-03 Asociacijos atstovai dalyvavo susitikime su SADM specialistais, susitikimo metu 

pristatyti ir aptarti keli svarbūs pranešimai: darbo užmokesčio ir skirtumų tarp savivaldybių analizė, 

ilgalaikės priežiūros paslaugų modelio įgyvendinimo tendencijos, SPIS sistemos aktualijos bei 

socialinės srities darbuotojų atestacijos naujovės. Vyko konstruktyvi diskusija asociacijų pasiūlytomis 

temomis – nuo vadovų kadencijų, kvalifikacijos kėlimo galimybių ir atestacijos tvarkos iki valstybės 

dotacijų panaudojimo, darbuotojų atostogų reglamentavimo bei socialinės globos įstaigų pritaikymo 

pagal paslaugų gavėjų poreikius. 

• 2025-10-22 Asociacijos pirmininkė dalyvavo LR Seimo Asmenų su negalia teisių komisijos 

posėdyje, kurio metu buvo svarstomas parlamentinės kontrolės klausimas „Dėl pagalbos išskirtiniais, 

kriziniais atvejais asmenims, kurie dėl negalios ar sunkios sveikatos būklės negali likti namuose be 

artimųjų pagalbos“.  

Per 2025 metus dalyvauta 5 diskusijose su valdžios institucijomis (Buvo planuota dalyvauti ne mažiau 

kaip 2 kartus per metus – gavus kvietimą). Prisidėta prie socialinių įstaigų veiklos tobulinimo.  

3.3. Skatinti Asociacijos narių profesinį bendradarbiavimą: 

3.3.1. Sistemingai organizuojami Asociacijos narių ir valdybos narių susirinkimai/susitikimai.  

• 2025-02-12 suorganizuotas 1 visuotinis susirinkimas, kurio metu pristatyta Asociacijos veiklos 

ataskaita už 2024 m. bei patvirtinti  veiklos ir kompetencijų tobulinimo planai 2025 m. Visi asociacijos 

nariai ir socialiniai partneriai supažindinti su veiklos ataskaita ir veiklos bei kompetencijų planais, 

dokumentai viešinami asociacijos internetinėje svetainėje: https://www.ssgivasociacija.lt/asociacijos-

veiklos-dokumentai/.  Veiklos plane numatyti tikslai pasiekti 100 proc. kai kurie rezultatų rodikliai 

viršyti (Siekiamas buvo ne mažiau 80 proc. 

• Suorganizuoti 5 valdybos narių susirinkimai: 2025-03-12; 2025-08-12; 2025-09-02; 2025-10-14; 

2025-10-17 kurių metu aptarti aktualūs asociacijai klausimai. (Buvo planuota 1-4 kartus per metus). 

https://www.ssgivasociacija.lt/asociacijos-veiklos-dokumentai/
https://www.ssgivasociacija.lt/asociacijos-veiklos-dokumentai/
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• Sistemingai buvo organizuojami Asociacijos narių susitikimai, socialiniai pietūs, bendros veiklos: 

2025-03-21 Kauno kartų namuose; 2025-05-13 Anykščių socialinės globos namuose, vyko socialiniai 

pietūs; 2025-06-13 suorganizuotas Asociacijos narių ir jų įstaigų kolegų sąskrydis, 2025-08-12 vyko 

Asociacijos valdybos narių susitikimas su socialiniais partneriais Lietuvos profesinių santykių 

konsultantų asociacijos tarybos nariais (LPSKA), 2025-11-14 Šeduvos globos namuose vyko socialiniai 

pietūs.  

2025 metais buvo sistemingai organizuojami Asociacijos narių susitikimai (suorganizuoti 5 

susitikimai/renginiai) skatinantys bendradarbiavimą ir stiprinantys profesinės veiklos kokybę. (Buvo 

planuota 1-4 kartus per metus). Susirinkimai/susitikimai organizuojami Asociacijos narių 

atstovaujamose įstaigose, neformalioje aplinkoje ir/ar nuotoliniu būdu. (Siektinas rezultatas – ne mažiau 

kaip 4 veiklos). 

• Nuolat vykdoma informacijos sklaida ir pasidalijimas profesine patirtimi el. paštu 

vadovuasociacija@gmail.com., nuolat (po 2-4 kartus per mėnesį) dalijamasi asociacijos nariams 

aktualia informacija, veiklos, gerosios profesinės patirties pavyzdžiais (Buvo planuota pasidalinti ne 

mažiau kaip 5 svarbiais pranešimais). 

 

3.3.2. Per 2025 metus į Asociacijos veiklą pritraukti 4 aktyvūs, iniciatyvūs, galintys prisidėti prie 

Asociacijos veiklų nauji nariai (Buvo planuota 2 nauji nariai). 

3.4. Bendradarbiauti su valstybinėmis, nevyriausybinėmis organizacijomis ir kitais socialiniais 

partneriais, siekiant dalintis gerąja patirtimi. 

• Aktyviai bendradarbiaujama su valstybinėmis, nevyriausybinėmis organizacijomis ir kitais 

socialiniais partneriais, siekiant dalintis gerąja patirtimi. Per 2025 metus sudarytos 4 bendradarbiavimo 

sutartys (buvo planuota ne mažiau kaip 1), su:  2025-04-07 WE COACH, MB; 2025-04-16 Lietuvos 

profesinių santykių konsultantų asociacija; 2025-11-06 Lietuvos sveikatos mokslų universitetas; 2025-

12-02 VšĮ Kauno kolegija.  

• Kartu su socialiniais partneriais dalyvaujama sociokultūrinėje veikloje plėtojama ir skatinama 

socialinė partnerystė ir bendradarbiavimas socialinėje, sveikatinimo, švietimo, užimtumo, kultūros ir 

kt. srityse.  Per ataskaitinį laikotarpį  kartu su partneriais dalyvauta renginiuose: 2025-02-07 kartu su 

daugiau nei 50 socialinių partnerių iš įvairių šalies institucijų ir miestų dalyvauta Mykolo Romerio 

universiteto (MRU) Žmogaus ir visuomenės studijų fakulteto (ŽVSF) socialinių partnerių 

organizuotame susitikime; 2025-06-11_12 susitikimas su LPSKA taryba; 2025-11-07 partnerystėje su 

MRU ŽVSF ir LPSK suorganizuota nacionalinė mokslinė praktinė konferencija „Geroji vadovavimo 

praktika socialinėje srityje: mokslinės kryptys ir inovatyvūs sprendimai“. 2025-10-17 įvyko nuotolinis 

SSGĮVA valdybos narių susitikimas su socialinio partnerio „We Coach“ vadove Sonata Aaltonen; 

2025-12-18 Asociacijos nariai bendrystėje su socialiniai partneriais, susibūrė į Kalėdinį padėkos 

renginį, kuris vyko Panemunės pilyje.  

Per ataskaitinį laikotarpį suorganizuotos 5 bendros veiklos/susitikimai su socialiniais partneriais (buvo 

planuota ne mažiau kaip 1 susitikimas). 

3.5. Skatinti efektyvų išteklių naudojimą ir inovatyvių sprendimų taikymą 

3.5.1. Suorganizuotas metinis veiklos auditas, 2025- 01- 31 pateikta revizijos komisijos ataskaita, 

išvada – netikslumų ar neatitikimų nenumatyta. (Siekiamas rezultatas – nenustatyta veiklos pažeidimų). 

Taikomi inovatyvūs sprendimai - siekiant efektyvaus ir skaidraus išteklių naudojimo, Asociacija 

prisijungė prie SABIS sistemos. 

3.6. Viešinti Asociacijos veiklas internetinėje Asociacijos svetainėje 

https://www.ssgivAsociacija.lt/  

Visu metus Asociacijos narys, atsakingas už informacijos viešinimą sistemingai viešino aktualią 

informaciją Asociacijos internetinėje svetainėje. Paviešinti aktualūs dokumentai ir 19 veiklų (buvo 

planuota paviešinti ne mažiau kaip 5 veiklas) 

 

 

 

 

 

mailto:vadovuasociacija@gmail.com
https://www.ssgivasociacija.lt/
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II SKYRIUS 

INFORMACIJA APIE PLANUOJAMĄ VEIKLĄ ATEINANČIAIS FINANSINIAIS METAIS 

4. Veiklos tikslai: 

4.1. Užtikrinti savivaldybių socialinės globos įstaigų veiklos efektyvumą ir paslaugų kokybę, 

skatinant vadovų profesinį tobulėjimą, bendradarbiavimą bei inovacijų diegimą, siekiant gerinti 

socialinės globos paslaugų prieinamumą, kokybę  ir atitiktį visuomenės poreikiams. 

5. Uždaviniai: 

5.1. Stiprinti vadovų kompetencijas.  

5.2. Atstovauti Asociacijos narių interesus 

5.3. Skatinti Asociacijos narių profesinį bendradarbiavimą 

5.4. Bendradarbiauti su valstybinėmis, nevyriausybinėmis organizacijomis ir kitais socialiniais 

partneriais, siekiant dalintis gerąja patirtimi. 

5.5. Skatinti efektyvią Asociacijos veiklą 

5.6. Viešinti Asociacijos veiklas 

6. Siekiant veiklos tikslų planuojami atlikti darbai: 

6.1. Stiprinti vadovų kompetencijas: 

6.1.1. Organizuoti mokymus, seminarus ir konferencijas socialinės globos įstaigų vadovams. 

6.1.2. Organizuoti tęstinę mokslinę praktinę konferenciją socialinių organizacijų vadovams 

6.1.3. Atnaujinti mokymų programą PKTC 

6.2. Atstovauti Asociacijos narių interesus: 

6.2.1. Dalyvauti teisėkūros procesuose, siekiant gerinti socialinės globos paslaugų teikimo sąlygas 

6.2.2. Dalyvauti diskusijose su valdžios institucijomis dėl socialinių įstaigų veiklos tobulinimo. 

6.3. Skatinti Asociacijos narių profesinį bendradarbiavimą: 

6.3.1.Organizuoti Asociacijos narių ir valdybos narių susirinkimus/susitikimus 

6.3.2. Pritraukti naujus narius į Asociaciją 

6.4. Bendradarbiauti su valstybinėmis, nevyriausybinėmis organizacijomis ir kitais socialiniais 

partneriais, siekiant dalintis gerąja patirtimi. 

6.5. Skatinti efektyvią asociacijos veiklą 

6.5.1. Organizuoti metinį veiklos auditą 

6.6. Viešinti Asociacijos veiklas internetinėje Asociacijos svetainėje https://www.ssgivAsociacija.lt/    

 

III SKYRIUS 

INFORMACIJA APIE NARIUS 

7. Informacija apie narius: 

7.1. Narių skaičius finansinių metų pabaigoje, vnt.  46 

7.2. Narių skaičius praėjusių finansinių metų 

pabaigoje, vnt.  

45 

7.3. Asociacijos, kuri yra nevyriausybinė organizacija, 

vienijamų juridinių asmenų skaičius, vnt. 

12 

7.4. Kita informacija apie Asociacijos, kuri yra nevyriausybinė organizacija, vienijamus 

juridinius asmenis: 

Juridinio asmens 

pavadinimas 

Juridinio asmens 

teisinė forma 

Juridinio 

asmens kodas 

Valstybė, kurioje 

registruotas juridinis 

asmuo 

7.4.1. Karaliaus Mindaugo 

profesinio mokymo centras 

Viešoji įstaiga 111961453 Lietuva 

7.4.2. Socialinių paslaugų įstaigų 

vadovų Asociacija 

Nevyriausybinė 

organizacija 

305118048 Lietuva 

7.4.3. Mykolo Romerio 

universitetas  

Valstybinė įstaiga 111951726 Lietuva 

7.4.4. Lietuvos socialinių 

darbuotojų Asociacija 

Nevyriausybinė 

organizacija 

191615997 Lietuva 

https://www.ssgivasociacija.lt/
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7.4.5. Lietuvos Respublikos Seimo 

kanceliarija 

Valstybinė įstaiga 188605295 Lietuva 

7.4.6. Percussion Play Baltics, Uždaroji akcinė 

bendrovė 

303196315 Lietuva 

7.4.7. Lietuvos muzikos 

terapijos Asociacija 

Nevyriausybinė 

organizacija 

191945660 Lietuva 

7.4.8. Saulės stygos Viešoji įstaiga 304924620 Lietuva 

7.4.9. WE COACH, MB Mažoji bendrija 306981602 Lietuva 

7.4.10 Lietuvos profesinių santykių 

konsultantų asociacija 

Nevyriausybinė 

organizacija 

135970329 Lietuva 

7.4.11 Lietuvos sveikatos mokslų 

universitetas 

Valstybinė įstaiga 302536989 Lietuva 

7.4.12 VšĮ Kauno kolegija Viešoji įstaiga 111965284 Lietuva 

 

IV SKYRIUS 

KITA INFORMACIJA 

8. Asociacija finansinę atskaitomybę rengia vadovaujantis Lietuvos Respublikoje finansinę apskaitą 

reglamentuojančiais teisės aktais: LR Buhalterinės apskaitos įstatymu; LR Įmonių finansinės 

atskaitomybės įstatymu; LR Asociacijų įstatymu; LR finansų ministro įsakymu „Dėl pelno nesiekiančių 

juridinių asmenų buhalterinės apskaitos, finansinių ataskaitų, veiklos ataskaitos, metinės ataskaitos 

rengimo ir neatlygintinai gauto turto ir paslaugų (nepiniginių aukų) įvertinimo“. 

Finansinė atskaitomybė parengta remiantis prielaida, kad Asociacija artimiausioje ateityje galės tęsti 

savo veiklą. Finansiniai Asociacijos metai sutampa su kalendoriniais metais. 

Šioje finansinėje atskaitomybėje skaičiai pateikti eurais. 

8.1. Pagrindiniai apskaitos principai ir metodai, skirti Asociacijos apskaitai tvarkyti ir finansinėms 

ataskaitoms sudaryti: 

8.1.1.Nematerialus turtas: 

Nematerialaus turto Asociacija neturi. 

8.1.2. Ilgalaikis turtas: 

Ilgalaikio turto Asociacija neturi. 

8.1.3. Atsargų apskaita: 

Atsargų Asociacija neturi. 

8.2.  Finansavimo apskaita: 

Ūkio subjekto finansavimo būdai gali būti dotacijos, tiksliniai įnašai, nario mokesčiai, kiti būdai. 

Tiksliniai įnašai apskaitoje registruojami tik faktiškai juos gavus. Nario mokesčiai ir kitas finansavimas 

apskaitoje registruojami tik faktiškai juos gavus. Nario mokesčiai renkami ir naudojami ūkio subjekto 

visuotinio narių susirinkimo ir įstatuose nustatyta tvarka.  

8.3. Pajamų ir sąnaudų apskaita:  

Pajamas sudaro nario mokesčiai. 

8.3.1. Sąnaudomis pripažįstama tik ataskaitinio laikotarpio išlaidų dalis, kuri yra patirta surinkto nario 

mokesčio ataskaitinio laikotarpio pajamos. 

8.3.2. Banko sąskaitos likutis 2025 m. sausio 1 d. sudarė 2,745.79 Eur  (2024 m. sausio 1 d. sudarė 

1633,13 Eur) 

8.3.3. Įplaukos:  2,939.03 Eur (2024 m. - 1550,00 Eur) 

8.3.4. Per 2025 m. įplaukas sudaro:  

- nario mokestis, kurio surinkta 1493,78 Eur (Per 2024 m. - 1550,00) Eur; 

-  VMĮ – pagal LR labdaros ir paramos įstatymą galintiems gauti paramą gavėjams pervedamos sumos 

445.25 Eur; 

-  Parama iš UB TZMO Lietuva pagal 2025 m. spalio 27 d. paramos sutartį 1000,00 Eur. 

8.3.5. Išlaidos: 4,736.65 Eur (2024 m. 437,34 Eur) 

Per 2025 m. išlaidas sudaro: 
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Išeinančio 

mokėjimo 

data 

Tiekėjo 

pavadinimas 

Suma 

Eur 

Dokumento, pagal kurį 

apmokėta, pavadinimas 

Apmokėjimo paskirtis 

2025-01-01 

205-12-31 

Luminor banko 

paslaugos 

84.00 Mėnesinis mokestis už 

Verslo krepšelį S 

Po 7 Eur 12 mėn. 

2025-01-20 VĮ Registrų 

centras 

1.92 VIRC savitarna, krepšelis 

Nr. 3655462 

Už išrašą 

2025-03-24 VšĮ Menoja 60.00 Sąsk. Fakt. Nr. 2025 

MEN-010 

Už Dovana Danutei Suchockienei 

išleistuvių proga 

2025-03-31 UAB Mes tai 

galime 

500.00 Sąsk. MTG2503 Nr. 001 Už Rokynės soddybos nuomą 

avansas 

2025-05-05 Aurimas 

Kleinauskis 

295.00 Sąsk. Fakt. KLA Nr. 

2025007 

Už Asociacijos puodukai su 

spauda 

2025-06-12 UAB Mes tai 

galime 

500.00 Sąsk.MTG2506 Nr. 001 Už Rokynės soddybos nuomą 

galutinis mokėjimas 

2025-10-28 UAB 

"Kodilitas" 

96.80 Sąsk. KOD Nr. 2025-728 Už Asociacijos lankstinukus 

2025-11-03 UAB 

"Reklamuokis" 

623.15 Sąsk. Nr. 2025-10-31 Nr. 

RKL004072 

Už Asociacijos atributiką: vėliavas 

su stiebu, rašiklius, ženkliukus, 

lipdukus. 

2025-11-09 UAB Nogesta 335.20 Sąsk. 2025-11-06 Nr. 

NOG 0001263 

Už kavą, arbatą cukrų, pieną, 

servetėles, mineralinį vandenį ir 

vaisvandenius konferencijos 

dalyviams. 

2025-11-14 UAB Dėmesio 

srautas 

118.58 Sąsk. 2025-11-10 Nr. 

DMS2511-0014 

Už Asociacijos stendą - Roll up 

stendas STANDART 100 

2025-11-14 Viktorija 

Mockaitė 

37.00 Sąsk. 2025-11-07 Nr. 33 Saldėsių rinkiniai konferencijai 

2025-11-14 Šiaulių miesto 

savivaldybės 

globos namai 

500.00 Sąsk. Nr. GL 00914 socialinių dirbtuvių projekto 

paslauga (maisto gaminiai) 

Konferencijai 

2025-11-14 Šiaulių miesto 

savivaldybės 

globos namai 

70.00 Sąsk. Nr.  2025-11-12 

GL Nr. 00915 

Socialinių dirbtuvių projekto 

paslauga (keramikos gaminiai) 

Konferencijai 

2025-12-11 Šiaulių miesto 

savivaldybės 

globos namai 

295.00 Sąsk. 2025-12-11 Nr. GL 

00940 

Socialinių dirbtuvių projekto 

paslauga (keramikos gaminiai) 

Kalėdiniam renginiui 

2025-12-22 Vilniaus dailės 

akademija 

400.00 Sąsk. VDA Nr. 0003478 Panemunės pilies konferencijų 

salės nuoma (Kalėdiniam padėkos 

renginiui) 

2025-12-22 Laura 

Matuzaitė – 

Kairienė 

400.00 Sąsk. LMK Nr. 012 Muzikinis renginio vedimas-

edukacija (Kalėdiniam padėkos 

renginiui) 

2025-12-30 MB „4 anūkai“ 420.00 Sąsk. 25 Nr. 128 Maitinimo paslaugos (Kalėdiniame 

padėkos renginyje) 

  Viso:  4,736.65   

 

8.4. Banko sąskaitos likutis 2025 m. gruodžio 31 d. sudarė 948.17 Eur (2024 m. gruodžio 31 d. sudarė 

2745,79 Eur). 

8.5. Mokėtinos sumos ir įsipareigojimai: 

Mokėtinų sumų ir įsipareigojimų Asociacija neturi. 
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 Apibendrinant pažymima, jog  ataskaitiniu laikotarpiu Asociacija sėkmingai įgyvendino veiklos plane 

numatytus tikslus – visi planuoti rodikliai pasiekti 100 proc., o dalis jų reikšmingai viršyta. Kryptingai 

stiprintos narių kompetencijos, aktyviai atstovauti Asociacijos interesai nacionaliniu lygmeniu, plėtotas 

profesinis ir tarpinstitucinis bendradarbiavimas. Nuoseklus sprendimų taikymas ir skaidrus veiklų 

įgyvendinimas bei viešinimas sustiprino Asociacijos vaidmenį bei reputaciją socialinės globos 

sektoriuje. Pasiekti rezultatai patvirtina Asociacijos brandą, augantį narių įsitraukimą ir reikšmingą 

indėlį į socialinių paslaugų kokybės gerinimą Lietuvoje. 

 

 
–––––––––––––––––– 


